fu§.e gs? E}-iblis[o;/:u EJROPED % Eﬂﬁﬂ!ﬁtﬂﬁ?l LAB

BR.E.

Fanda sedwnairepes  Ministors ol Lavera  FON00 Sociale Europs0 PROGRAMMA OFPERATIVD

AVVISO PUBBLICO 2/2018

RS LA COSTITUZIONE DEL CATALAGO REGIONALE DELL'OFFERTA FORMATIVA E PER LA REALIZZAZIONE
ERCORS!I FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL RAFFORZAMENTO DELL'OCCUPABILITA IN SICILIA

oy ' REGIONE SICILIANA
T

ASSESSORATO REGIONALE DELL’ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE
PROFESSIONALE

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE AD EVIDENZA PUBBLICA PER CHIAMATA
DIRETTA DI PERSONALE Di CUI ALL’ART. 5 DELLA L.R. N. 10/2018

Forma.Lab s.r.l. con sede in via Giuseppe Mengoni, 4, 20121 Milano (MI) ente accreditato
presso la regione siciliana in attuazione all’Avviso 2/2018 per la costituzione del Catalogo
Regionale dellOffeta Formativa e per la realizzazione di Percorsi Formativi di

Qualificazione mirati al Rafforzamento dell'Occupabilita in Sicilia

VISTO

- 1l D.D.G. n°915 del 26/03/2018 avente per oggetto l'approvazione dellavviso
pubblico n°2/2018 per la costituzione del catalogo regionale delfofferta formativa e
per la realizzazione dei percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento
dell'occupabilita in Sicilia;

- il D.D.G. N° 2243 del 30/05/2018 adozione del catalogo regionale dellofferta
formativa a valere sull’avviso pubblico N°2/2018;

- i1 D.D.G. N° 2387 del 05/06/2018, approvazione del bando di selezione degli allievi
partecipanti al catalogo regionale dell'offerta formativa a valere sull'avviso pubblico
2/2018 per la costituzione del catalogo regionale dell'offerta formativa e per la
realizzazione dei percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento
dell'occupabilita in Sicilia;

- il D.D.G. N° 2425 del 06/06/2018 con il quale sono stati prorogati i termini
inizialmente per il 06/06/2018 di cui all’art. 3 del D.D.G. 2387 del 05/06/2018, al
26/06/2018 ore 12:00 per la candidatura e preiscrizione degli allievi ai bandi di

selezione;
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AVVISO PUBBLICO 2/2018

PER LA COSTITUZIONE DEL CATALAGO REGIONALE DELL'OFFERTA FORMATIVA E PER LA REALIZZAZIONE
DIPERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITAIN SICILIA

- Il vademecum per l'attuazione del programma operativo regione Siciliana FSE
2014-2020;

- D’Art. & Patto di integrita tra ta Regione Siciliana Assessorato dell'lstruzione e della
Formazione Professionale e Forma.Lab S.r.l;;

- le notifiche di conferma delle risorse dell'assessorato Regionale dell’istruzione e
della Formazione Professionale in favore di questo ente gestore;

- iID.D.G. N° 2828 del 28/06/2018 di approvazione della procedura di selezione per il
reclutamento di personale esterno;

- [Art. 13 della L.R. 24/1976 inerente il ricorso alla chiamata diretta del personale
proveniente dall’Albo Regionale;

- T'Art. & del L.R. 10/2018 inerente I'albc regionale degli operatori della formazione
professionale e il relativo aggiornamento D.D.G. 3270 del 23/07/2018 nonché il
D.D.G. 3271 del 23/07/2018;

- i regolamenti comunitari in materia di attuazione dell’ FSE 2014/20 con specifico
riguardo ai principi che impongono il rispetto dei criteri di trasparenza, pubblicita e
pari opportunita nella selezione delle risorse umane coinvolte nell’attuazione degli

interventi finanziati;

CONSIDERATO

- che l'ente Forma.Lab S.r.l. per la gestione didattica dei percorsi formativi in seguito
specificati inseriti nel Catalogo Regionale del’Offerta Formativa, deve sostituire un
formatore precedentemente selezionato a causa di indisponibilita sopravvenuta;

- richiamata la Lettera “P" delfart. 12 dove si recita che occorre selezionare
'eventuale personale dipendente aggiuntivo a quello contrattualizzato ai sensi del
vigente CCNL di cui si dispone in organico alla data di pubblicazione dell’avviso
prioritariamente dall'albo dei formatori di cui alla legge regionale 24/1976 nel
rispetto dellart. 14 del DPR 25/2015, assicurando al contempo [utilizzo di
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AVVISO PUBBLICO 2/2018

PER LA COSTITUZIONE DEL CATALAGO REGIONALE DELL'OFFERTA FORMATIVA E PER LA REALIZZAZIONE
DIPERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL RAFFORZAMENTO DELL'OCCUPABILITAIN SICILIA

personale adeguato nella realizzazione delle attivita previste dal progetto secondo

guanto dichiarato in sede di presentazione della proposta nel rispetto di quanto

previsto dal vademecum FSE del 27/06/2017 e dallAvviso 2/2018, cosi come

riportato nella lettera "O” del gia citato art. 12;

DISPONE
LA PRESENTE MANIFESTAZIONE DI INTERESSE AD
EVIDENZA PUBBLICA

per individuazione di personale esterno (Formatore) da

impiegare presso la sede di Palermo

Art. 1 — Interventi previsti

OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE Sede di Palermo (PA)

Codice Corso 2643- Codice edizione 6728

Codice | _ Titolo di studio in contesti coerenti con le
Titolo Modulo ore o .
Modulo attivita e i moduli oggetto della candidatura
lLaurea in Medicina/Scienze
1 Elementi di primo soccorso 26 infermieristiche/Psicologia/Diploma efo
qualifica in ambito sanitario

OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE Sede di Palermo (PA)
CODICE CORSO 2665- CODICE EDIZIONE 4285

Codice Titolo di studic in contesti coerenti con le
Titolo Modulo ore e .
Modulo attivita e i moduli oggetto della candidatura
Laurea in Medicina/Scienze
1 Elementi di primo soccorso 26 infermieristiche/Psicologia/Diploma e/o qualifica
in ambito sanitario
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AVVISO PUBBLICO 2/2018

PER LA COSTITUZIONE DEL CATALAGO REGIONALE DELL'OFFERTA FORMATIVA E PER LA REALIZZAZIONE

DIPERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL RAFFORZAMENTO DELL'OCCUPABILITA IN SICILIA

Art. 2 — Descrizione delle mansioni: Formatore

Descrizione del compiti assegnati alla mansione

Tradurre il fabbisogno di formazione in un piano di attivita; elaborare gli obiettivi formativi;
elaborare i contenuti da trasmettere ; individuare le metodologie, i modi, gli strumenti;
predisporre la documentazione necessaria per lo svolgimento del percorso (dispense
didattiche, slides, esercitazioni, prove di verifica, esercitazioni);compilare Ila
documentazione amministrativa e contabile, nel rispetto delle procedure definite;
monitorare il percorso durante il suo svolgimento, apportando le azioni correttive e gli
adeguamenti necessari; curare la fase di accoglienza dei partecipanti; gestire I'attivita di
docenza su contenuti specifici di carattere scientifico, tecnico, pratico; assicurare il
sostegno individuale durante lo svolgimento del percorso; accertareil grado di
raggiungimento degli obiettivi formativi stabiliti in fase di progettazione in relazione

all'intervento condotto attraverso la somministrazione di prove di verifica; somministrare i

test ai discenti; elaborare gli esiti delle rilevazioni e redigere una relazione valutativa

Art. 2 - Procedura riservata

Il presente Avviso & riservato al personale docente proveniente dall’Albo di cui
all’Art. 5 L.R. 10/2018 con specifica esperienza e possesso dei tlitoli di adeguata
qualificazione congruenti con il module oggetto dell’eventuale incarico, da impegnare
nelambito dellAvviso pubblico 2/2018 per la realizzazione di percorsi formativi di

qualificazione mirati al rafforzamento delloccupabilita in Sicilia.

Art. 3 — Modalita di partecipazione
Il personale di cui art. 2 potra manifestare la propria disponibilitd alleventuale incarico
attraverso apposita candidatura (Allegato 1). Gli interessati dovranno dichiarare di
possedere alla data di scadenza per la presentazione della domanda, i seguenti requisiti
generali:
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AVVISO PUBBLICO 2/2018

PER LA COSTITUZIONE DEL CATALAGO REGIONALE DELL'OFFERTA FORMATIVA E PER LA REALIZZAZIONE
DIPERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL RAFFORZAMENTO DELL'OCCUPABILITAIN SICILIA

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati memobri
dell'Unione Europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- non avere riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti
penali in corso;

- non essere escluso dall'elettorato politico attivo;

ed i seguenti requisiti specifici:
+ dichiarazione di appartenenza all’Albo di cui al DDG 3270 del 23/07/2018 o
all’elenco di cui al DDG 3271 del 23/07/2018;

- fitolo di studio e/o titoli formativi pertinenti ai moduli oggetto della candidatura ed

alla fascia professionale di appartenenza indicata nei successivi articoli;

- comprovata esperienza didattica e/o professionale entrambe in contesti coerenti
con i moduli oggetto della candidatura, per numero di anni pari o superiore a quelli
previsti dalla fascia di appartenenza, calcolati sulla base di quanto disposto con
DDG 966 del 16/03/2013.

Art. 4 — Descrizione delle mansioni

La presente manifestazione di interesse ad evidenza pubblica & destinata alla selezione
della figure professionale di Tutor che deve: curare la fase di accoglienza giornaliera dei
partecipanti, organizzare il materiale didattico deile aule, predisporre gli orari, le
comunicazioni a carattere organizzativo; stimolare il processo di apprendimento dei
partecipanti al percorso formativo; svolgere una funzione di animazione e sostegno del
gruppo in apprendimento, monitorare il clima d'aula e i livelli di motivazione dei corsisti;
assolvere alla funzione di coordinamento dei diversi docenti coinvolti nel percorso

formativo; implementare, laddove necessario, la piattaforma informatica. :
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AVVISO PUBBLICO 2/2018

PER LA COSTITUZIONE DEL CATALAGO REGIONALE DELL'OFFERTA FORMATIVA E PER LA REALIZZAZIONE
DIPERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL RAFFORZAMENTO DELL'OCCUPABILITAIN SICILIA

Art. 5 — Requisiti di ammissione

e Appartenenza allAlbo di cu al DDG 3270 del 23/07/2018 o all'elenco di cui al DDG

3271 del 23/07/2018;

¢ Diploma e/o titoli formativi pertinenti alla mansione;

« Comprovata esperienza professionale in contesti coerenti con la mansione;

o Capacita di utilizzo software e strumentazioni informatiche;
il candidato dovra, inoltre, possedere buone doti comunicative e dovra essere capace di:
organizzare, pianificare il proprio lavoro; gestire il tempo a disposizione; ascoltare
attivamente le richieste e i bisogni dei docenti e dei corsisti; coordinarsi con i docenti e con

le figure amministrative addette alla gestione dei corsi.

Art. 5 Modalita e termini presentazione della domanda
Le domande di candidatura dovranno contenente la seguente documentazione:
e Copia documento di riconoscimento in corso di validita
e Curriculum vitae in formato europeo, datato, firmato e reso softo forma di
dichiarazione sostitutiva ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR445/2000;
¢ Lettera autocandidatura redatta secondo l'allegato 1 al presente bando
Le domande dovranno pervenire tramite PEC inviata al seguente indirizzo

formalabsri@pec.it o mail ordinaria al seguente indirizzo: selezioni@formalabsrl.it

L'oggetto della PEC o della MAIL dovra contenere le seguenti indicazioni:

Nome e Cognome {Candidato); Selezione Personale Esterno Avviso 2/2018; Codice
Corso; Codice Edizione

La domanda dovra pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 03/04/2019.

Art. 6 Criteri di valutazione

La valutazione dei requisiti sara effettuata da una apposita Commissione.
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AVVISO PUBBLICO 2/2018

PER LA COSTITUZIONE DEL CATALAGO REGIONALE DELL'OFFERTA FORMATIVA E PER LA REALIZZAZIONE
DIPERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL RAFFORZAMENTO DELL'OCCUPAREILITAIN SICILIA

Art. 7 Chiamata diretta e conferimento degli incarichi
L’Ente entro e non oltre 15 giorni dalla scadenza dei termini del presente avviso,

pubblichera sul sito internet: www.formalabsrl.com esclusivamente gli esiti delle chiamate

dirette effettuate. La chiamata diretta, non produrra l'assegnazione automatica
delfincarico. Infatti, 'assegnazione dell’incarico e la sua entita in termini di ore rimane
subordinato alla previa valutazione della permanenza dell’esistenza di esigenza da parte
deil'ente delle figure indicate nel presente avviso, dopo I'espletamento di tutte le procedure
impartite dall’autorita di gestione.

Art. 8 Retribuzione
La retribuzione oraria sara quella prevista dai tabellari del CCNL della formazione
professionale in vigore per i contratti a tempo determinato ed indeterminato (pari a 12,55 €

lordi omnicomprensiva).

Art. 9 Pubblicazione
Il presente avviso & reso pubblico attraverso:
+ il portale dedicato al catalogo dell'offerta formativa in Sicilia, denominato “ricerca e

selezione del personale “raggiungibile allindirizzo: https://catalogo.siciliafse1420.it

¢ |l sito dell'ente: www.formalabsri.it

Art. 10 Ulteriori precisazioni

Si precisa infine che:
e |l presente awiso & rivolto ad ambosessi (L. 903/77 e L. 125/91);
o |l presente awviso & finalizzato esclusivamente a ricevere manifestazioni di
interesse per favorire la partecipazione e la consultazione di operatori inseriti

nell'albo dei formatori di cui alla L. 24/1976 in modo non vincolante per l'ente;
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AVVISO PUBBLICO 2/2018

PER LA COSTITUZIONE DEL CATALAGO REGIONALE DELL'OFFERTA FORMATIVA E PER LA REALIZZAZIONE
DIPERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL RAFFORZAMENTO DELL'OCCUPABILITAIN SICILIA

+ Con il presente avviso non € indetta alcuna procedura di affidamento concorsuale o
paraconcorsuale e non sono previsie graduatorie di merito o atiribuzione di
punteggi;

e Lawiso & da intendersi come procedimento, finalizzato alla raccolta delle
manifestazioni di interesse, che non comporta ne diritti di prelazione o preferenza,
volta esclusivamente alla ricerca di soggetti da incaricare sulle attivita di cui

alfavviso 2/2018, in possesso dei requisiti necessari.

Con la pubblicazione da parte del’Amministrazione Regionale, il presente bando si

intende validato e ratificato.

Palermo, 27/03/2019

It legale rappresentante

Pagina8



AR GRS P e R

Fondo Sociale Europeo  PROGRAMMA OPERATIVO
S.R.L.

el Lavore

AVVISO PUBBLICO 2/2018

PER LA COSTITUZIONE DEL CATALAGO REGIONALE DELL'OFFERTA FORMATIVA E PER LA REALIZZAZIONE
DIPERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRAT! AL RAFFORZAMENTOQ DELL'OCCUPABILITAIN SICILIA

A Forma.Lab s.r.l.
Via Giuseppe Mengoni, 4
20121 Milano (Ml)

iila sottoscritto/a Cognome Nome

Nata/o a Prov. ()
Il Residente in

Via/Piazza N° Prov. (__ )
Telefono E-Mail

Codice Fiscale P.lva (solo per i titolari)

(il candidato si impegna a segnalare tempestivamente le variazionf che dovessero intervenire successivamente)

CHIEDE

di essere ammesso/a alle procedure di selezione in oggetto, relativamente al profilo di seguito
specificato: formatore

Codice | Codice | Codice | Titolo modulo Seleziona
corso | edizione | madulo conuna X
2643 4285 1 Elementi di primo soccorso
2643 6728 1 Elementi di primo soccorso
DICHIARA

- di essere cittadino italiano,
- di essere iscritio nelle liste elettorali del comune di

- di essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza,
- di non aver riportato condanne penali,
- di non avere procedimenti penali passati in giudicato,




Fit FOMNIDO $OCIALE EV/ROPED |

e we  SEhA

Forna soctale aimepes.  Mimisioradel Luvorg FONG0 S0GHAl FLropeo  FROGRAMMA DPERATIVD |

&
* -
W

AVVISO PUBBLICO 2/2018

PER LA COSTITUZIONE DEL CATALAGO REGIONALE DELL'OFFERTA FORMATIVA E PER LA REALIZZAZIONE
DIPERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL RAFFORZAMENTO DELL'OCCUPABILITA IN SICILIA

- di non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo, destituito o dispensato da un impegno presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,

- di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dellart. 127, primo comma,
lettera d) nelle posizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto
dei Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957 n° 3,

- di essere iscritto all’Albo di cu al DDG 3270 del 23/07/2018 o all’elenco di cui al DDG 3271 del
23/07/2018;

- di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e
condizioni previste dal medesimo;

- di accettare le sedi e gli orari di lavoro proposti dall'ente.

Allega alla presente:

» curriculum vitae in formato Europeo, reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi degli
art. 46 e 47 del DPR445/2000;

» Copia del documento di riconoscimento in corso di validita;

IlLa sottoscritto/a consapevole delle sanzioni penali
previste dallart. 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii. dichiara sotto la propria responsabilita che i dati

sopra riportati sono veritieri.

Lucgo/Data Firma Leggibile

ll/La sottoscritto/a autorizza Forma.Lab s.rl. al

trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.vo 196/2003 solo per i fini istituzionali e consentiti dalla
legge e dichiara di aver preso visione dell'informativa sultrattamento dei dati personali.

Luogo/Data Firma Leggibile




